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2do. Trimestre del POA 2023

SUBCOMITÉ DE 

DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL



Diciembre 2022

1. Lista de asistencia y verificación del quórum
legal



Diciembre 2022

2. Lectura y aprobación del orden del día



Diciembre 2022

Orden del día (propuesta)
1. Lista de asistencia y verificación del quórum legal

2. Lectura y aprobación del orden del día

3. Presentación del avance al segundo trimestre del Programa 
Operativo Anual 2023

a. Bienestar Social Municipal.

b. Desarrollo Integral de la Familia, DIF Mexicali. 

c. Instituto Municipal de la Juventud de Mexicali. 

d. Instituto de la Mujer para el Municipio de Mexicali, IMMM. 

e. Servicios Médicos Municipales. 

f. Dirección de Desarrollo Rural y Delegaciones. 

g. Coordinación de Derechos Humanos y Grupos en Situación de Vulnerabilidad. 

4. Asuntos Generales

5. Clausura de la sesión



Diciembre 2022

3. Presentación del avance al segundo
trimestre del Programa Operativo Anual 2023



Diciembre 2022

BIENESTAR SOCIAL 

MUNICIPAL
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

Nombre corto:

CONTRIBUCIÓN EN LA ATENCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD

META 3: INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN SOCIAL Y PROPORCIONAR APOYOS
A PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, CONTRIBUYENDO EN LA
ATENCIÓN DE SUS NECESIDADES PRIORITARIAS Y CON ELLO MEJORAR SU
BIENESTAR SOCIAL; A TRAVES DE LA IGUALDAD Y EL RESPETO IRRESTRICTO A
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS.

Unidad de Medida: EXPEDIENTE

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.1, 2.3, 3.4, 
3.8 Y 4.2

2.1.1, 2.1.4, 
2.1.5, 2.3.1, 
2.3.3, 3.4.5, 
3.8.4 Y 4.2.5

371 410 578 202 416 480 1,845 612
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3.2 Realizar eventos en coordinación con instancias
gubernamentales y sector privado, para participar con los
comités de desarrollo y/o comunidad en general.

Nombre corto de la acción:

Realización de eventos
Unidad de medida: evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

3 3 3 3 3 3 12 6

PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

ACCIONES

3.3 Realizar reuniones informativas con los comités de
vecinos para dar a conocer acciones emprendidas.

Nombre corto de la acción:

Reuniones Informativas de Comités de 
Vecinos

Unidad de medida: reunión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1 P R P R P R P R P R

9 9 9 9 9 9 36 18
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

3.4 Fomentar la corresponsabilidad ciudadana en
coordinación con otras dependencias gubernamentales,
sector privado y organismos de la Asociación Civil, a través
de las jornadas de trabajo, forestación y reforestación.

Nombre corto de la acción:

Jornadas de trabajo, forestación y reforestación 

Unidad de medida: jornada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5
3.8.4

P R P R P R P R P R

50 50 47 25 45 45 187 75

ACCIONES

3.5 Participar con Organismos de la Asociación Civil en la
regulación y complemento de las acciones de seguridad
y asistencia social.

Nombre corto de la acción:

Participación con Organismos Civiles
Unidad de medida: expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

40 73 30 18 30 100 91
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

3.6 Elaborar expediente social identificando comunidades
vulnerables en distintos puntos del Municipio de Mexicali.

Nombre corto de la acción:

Identificación de comunidades vulnerables
Unidad de medida: expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1 P R P R P R P R P R

15 15 15 15 15 15 60 30

ACCIONES

3.7 Integrar comités comunitarios a fin de organizarlos y
mejorar su entorno social, irrestricto a los derechos de
las personas sin distingo de su sexo, género o
preferencias.

Nombre corto de la acción:

Integración de comités comunitarios
Unidad de medida: comité 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1
2.3.1

P R P R P R P R P R

42 42 42 45 42 24 150 87
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

3.8 Socializar obras de infraestructura social para dar a
conocer los beneficios a los ciudadanos sobre el bienestar
social.

Nombre corto de la acción:

Socialización de obras de infraestructura
Unidad de medida: reunión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.4.5
4.2.5

P R P R P R P R P R

15 4 15 20 50 4

ACCIONES

3.9 Apoyar en la formación académica del sector
estudiantil a través de diversos estímulos, con el fin de
lograr una continuidad en su proceso formativo y
educativo.

Nombre corto de la acción:

Apoyo en la formación académica
Unidad de medida: apoyo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

160 0 160 320 0
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

3.10 Atender con apoyos de orden social a las y los
ciudadanos y comunidad en general, para la atención en
cuestión de salud, material de construcción y
mantenimiento en parques, entre otros.

Nombre corto de la acción:

Atención con apoyos de orden social
Unidad de medida: apoyo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1
2.1.5

P R P R P R P R P R

182 182 227 83 227 174 810 265

ACCIONES

3.11 Brindar apoyos productivos a Madres y Padres
trabajadores (as), Emprendedores (as) y/o comunidades
indígenas para compra de insumos para su negocio.

Nombre corto de la acción:

Brindar apoyos productivos
Unidad de medida: apoyo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 2.1.4, 
2.1.5, 2.3.3

P R P R P R P R P R

30 30 30 0 30 30 120 30
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EVIDENCIAS

Evento Gobierno a Domicilio
en Villas de la Republica

Reuniones Trimestrales con comités de vecinos
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Entrega de Constancias a las A.C.Jornada Comunitaria en los Portales
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Comité Colonia Praderas del solLlenado de Expediente
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Apoyos de orden social
Socialización de obras de 

infraestructura social, 
Colonia compuertas
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

Nombre corto:

EVALUACIÓN DE LA EFECTIVIDAD EN                          
LA EJECUCIÓN DE OBRA

META 4: EVALUAR LA EFECTIVIDAD EN LA EJECUCIÓN DE OBRA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL REQUERIDA POR LA COMUNIDAD
PARA IMPACTAR EN EL BIENESTAR SOCIAL.

Unidad de Medida: EVALUACIÓN

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.1, 2.4, 
2.6, 3.8

2.1.5, 2.4.1, 
2.6.1, 3.8.4

1 1

Programación anual:
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

4.2 Elaborar dictamen técnico de las obras comunitarias o
escolares para determinar su factibilidad.

Nombre corto de la acción:

Factibilidad de las obras comunitarias o escolares
Unidad de medida: dictamen técnico 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
2.6.1

P R P R P R P R P R

30 30 30 30 25 15 100 60

ACCIONES

4.3 Elaborar anteproyecto de obra, de acuerdo al
resultado de la factibilidad técnica.

Nombre corto de la acción:

Anteproyecto de Obra
Unidad de medida: expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
2.6.1

P R P R P R P R P R

5 5 20 15 15 40 20
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

4.4 Seguimiento a las obras durante el proceso de
ejecución.

Nombre corto de la acción:

Seguimiento a obras
Unidad de medida: supervisión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
2.6.1

P R P R P R P R P R

30 101 30 52 30 30 120 153

ACCIONES

4.5 Elaborar reportes de evaluación de las obras al final
de su ejecución.

Nombre corto de la acción:

Evaluación de las obras
Unidad de medida: reporte

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
2.6.1

P R P R P R P R P R

40 40
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

4.6 Continuidad y actualización de banco de proyectos. Nombre corto de la acción:

Banco de proyectos
Unidad de medida: reporte

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
2.6.1

P R P R P R P R P R

1 1

ACCIONES

4.7 Actualización de presupuesto de rehabilitación para
Centros de Desarrollo Humano Integral.

Nombre corto de la acción:

Rehabilitación de CDHIS
Unidad de medida: proyecto

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
2.6.1

P R P R P R P R P R

3 3 5 5 6 3 17 8
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Levantamiento de Dictamen Técnico de la 
Escuela Secundaria General No. 17 Nueva 

Creación Construcción de firme de concreto 
y techado para explanada

EVIDENCIAS

Elaboración de proyecto para la Construcción de Cubierta 
Metálica en Escuela Primaria Ulises Irigoyen, Estación 
Pascualitos
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Supervisión de obra FAIS Rehabilitación de calle 
Saratoga de Av. Internacional a carretera estatal no. 
2 , poblado algodones B.C.

Elaboración de presupuesto del Centro 
de 

Desarrollo Humano Integral 
Nacionalista
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

Nombre corto:

FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL
META 5: FOMENTAR LOS VALORES FAMILIARES, SOCIALES Y CÍVICOS EN LA
COMUNIDAD, MEDIANTE ACCIONES ENCAMINADAS A FORALECER EL TEJIDO
SOCIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL,
PROCURANDO LA IGUALDAD Y EL RESPETO IRRESTRICTO A LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS.

Unidad de Medida: PERSONA USUARIA

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.1, 2.3, 2.4, 
2.5, 2.6, 3.8

2.1.1, 2.3.1, 
2.3.2, 2.3.3, 
2.4.1, 2.4.3, 
2.4.5, 2.4.7, 
2.5.4, 2.6.3, 
2.6.5, 2.6.6, 

3.8.4

10,225 11,589 10,900 11,794 8,075 10,175 39,375 23,383
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

5.2 Contribuir a disminuir la brecha de desigualdad entre hombres y
mujeres, fomentando la perspectiva de género en la aplicación de
nuestros programas identificando y registrando la población
objetivo que atiende nuestra Entidad, desagregada por sexo.

Nombre corto de la acción:

Disminución de la brecha de desigualdad entre hombres y 
mujeres

Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1 P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2

ACCIONES

5.3 Ofrecer herramientas para fortalecer la cultura
emprendedora y educativa mediante programas formativos y
productivos ofertados por las instituciones públicas, privadas y
organismos de la sociedad civil.

Nombre corto de la acción:

Fortalecimiento de la cultura emprendedora y 
educativa

Unidad de medida: programa

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.3 
2.6.3

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4 1
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

5.4 Dar atención integral y seguimiento a las familias que
requieren apoyo médico, psicológico y emocional.

Nombre corto de la acción:

Atención integral a familias
Unidad de medida: persona usuaria

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.2 
2.4.3

P R P R P R P R P R

396 1,104 738 1,129 726 772 2,632 2,233

ACCIONES

5.5 Impartir pláticas a la comunidad de tipo asistencial, valores,
nutrición, salud preventiva, pedagógicas, entre otras; para
fomentar una cultura de salud, respeto y equidad de género.

Nombre corto de la acción:

Cultura de salud, respeto y equidad de género

Unidad de medida: persona usuaria

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1 
2.3.1 
2.5.4

P R P R P R P R P R

800 828 800 713 800 800 3,200 1,541
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

5.6 Impartir actividades académicas, culturales, deportivas y
recreativas con la colaboración de maestros comunitarios, así como
suministrarles para impulsar la participación de la comunidad y
ofrecer un mejor servicio, potencializando el desarrollo humano.

Nombre corto de la acción:

Potencialización del desarrollo humano
Unidad de medida: taller

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.5 
2.6.5 
2.6.6

P R P R P R P R P R

249 536 249 611 249 253 1,000 1,147

ACCIONES

5.7 Promover actividades académicas, culturales, deportivas y
recreativas para el desarrollo de la comunidad prestando los espacios
y salones de los Centros de Desarrollo Humano Integral a
instituciones públicas, privadas y organismos de la sociedad civil.

Nombre corto de la acción:

Promoción del desarrollo de la comunidad
Unidad de medida: evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6 P R P R P R P R P R

90 112 90 144 90 111 381 256
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

5.8 Realizar brigadas de limpieza en coordinación con los
usuarios de la comunidad para la conservación y el
mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de los
C.D.H.I.

Nombre corto de la acción:

Brigadas de limpieza en los Cdhis
Unidad de medida: brigada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.1 P R P R P R P R P R

45 52 45 44 45 45 180 96

ACCIONES

5.9 Brindar al personal programas de sensibilización y
supervisión para atender adecuadamente las necesidades de la
comunidad de los C.D.H.I. y establecer espacios seguros.

Nombre corto de la acción:

Establecimiento de espacios seguros
Unidad de medida: capacitación

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1, 2.3.2 
2.4.5, 2.4.7

P R P R P R P R P R

2 9 2 0 2 2 8 9
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

5.10 Promover la adopción de espacios públicos para crear
conciencia de la importancia de las áreas verdes en nuestra
comunidad con la participación de la sociedad en general.

Nombre corto de la acción:

Adopción de espacios públicos 

Unidad de medida: espacio adoptado

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.4 P R P R P R P R P R

1 4 0 2 6 1

ACCIONES
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Disminuir la brecha de desigualdad entre hombres y 
mujeres

EVIDENCIA

Atención Nutricional para la comunidad, para la 
comunidad del CDHI NACIONALISTA
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Plática de trato digno y no discriminación para la 

comunidad del CDHI PORTALES
Impartición de talleres productivos “Uñas 

Acrilicas” a la comunidad del CDHI VALLE DE 
PUEBLA 
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Préstamo de espacio a instituciones para 
tramites de atención ciudadana en el CDHI 

NACIONALISTA

Brigada de limpieza en las instalaciones 
del CDHI DIVISIÓN DEL NORTE.
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DIF
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA 

CALIFORNIA
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PROGRAMA Gestión administrativa

Unidades ejecutoras Dirección

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.1,2.2,4.6 2.1.1 2.1.5 
2.2.1 2.5.2 

4.6.1
1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:

Gestión de ejecución de programas
Meta 1.- Gestionar la ejecución de los programas de la entidad a
través de acciones y coadyuvar con ongs, instituciones educativas,
iniciativas públicas y privadas para solucionar problemáticas de
las juventudes y promover la participación ciudadana..

Unidad de Medida: Informe
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ACCIONES

PROGRAMA Gestión administrativa

Unidad ejecutora Dirección

1.2.- Llevar a cabo sesiones con el Cabildo de
las Juventudes

Nombre corto de la acción:

Sesiones Cabildo Juvenil
Unidad de medida: sesión 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.3 P R P R P R P R P R

1 1 1 2 1

1.3.-Realizar reuniones con Instituciones Educativas,
comunidad, asociaciones civiles, ONG´S, sector público
y privado para dar a conocer los programas del Instituto.

Nombre corto de la acción:

Reuniones con Instituciones
Unidad de medida: reunión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 P R P R P R P R P R

7 4 7 5 6 7 27 9
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ACCIONES

PROGRAMA Gestión administrativa

Unidad ejecutora Dirección

1.4.-Otorgar apoyos a jóvenes con el fin de
incentivar su participación en el desarrollo de
actividades de beneficio social.

Nombre corto de la acción:

Otorgar Apoyos
Unidad de medida: apoyos 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 
2.1.5 
2.1.1

P R P R P R P R P R

4 6 8 0 8 4 24 6
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Reuniones con Instituciones Reuniones con Instituciones

Sesiones Cabildo de las Juventudes 
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PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Atención a las Juventudes 

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.2
2.3
2.5
2.6

2.2.1     
2.2.2     
2.2.3      
2.3.1      
2.5.2    
2.6.1      
2.6.2 

4,500 6,818 4,500 5,473 4,500 4,500 18,000 12,291

Nombre corto:

Promoción de la participación de las y los jóvenes
Meta 3.- Promover la participación de las y los jóvenes por medio
de acciones sociales, culturales, formativas, recreativas y
preventivas que fomente el desarrollo de sus potencialidades; así
como fomentar la igualdad de género.

Unidad de Medida: Joven beneficiado 
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ACCIONES

3.1. Proporcionar asesorías psicológicas a las y los
jóvenes, a través de atención personalizada, llamadas
telefónica, WhatsApp, redes sociales y brindar atención
en primeros auxilios psicológicos.

Nombre corto de la acción:

Asesorías psicológicas 

Unidad de medida: asesoría 

PROGRAMA Atención integral a las juventudes

Unidad ejecutora Atención a las juventudes 

3.2. Integrar grupos juveniles a través de la formación de
comités fortaleciendo la participación y el
empoderamiento de las mujeres jóvenes del municipio.

Nombre corto de la acción:

Integración de grupos juveniles 
Unidad de medida: comité 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1      
2.5.2

P R P R P R P R P R

150 207 150 188 150 150 600 395

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.2         
2.3.3

P R P R P R P R P R

10 9 10 10 10 10 40 19
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ACCIONES

3.3. Otorgar pláticas y/o talleres formativos y
preventivos.

Nombre corto de la acción:

Pláticas Formativas y Preventivas
Unidad de medida: joven beneficiado 

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

3.4. Realizar jornadas comunitarias y de servicio con las
juventudes, concientizando de llevar a cabo actividades
que favorezcan su desarrollo y el mejoramiento del
entorno social.

Nombre corto de la acción:

Realizar jornadas comunitarias 
Unidad de medida: jornadas 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1       
2.2.2        
2.3.1

P R P R P R P R P R

2,500 2,715 4,500 3,091 1,500 2,500 11,000 5,806

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.3  
2.6.1

P R P R P R P R P R

10 10 10 10 10 10 40 20
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ACCIONES

3.5. Realizar espacios de expresión a través
de plataformas digitales.

Nombre corto de la acción:   

Webinar, Espacio de Expresión

Unidad de medida:  webinar

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

3.6. Realizar actividades culturales que fomente la
participación juvenil.

Nombre corto de la acción:

Fomento de la Participación Juvenil
Unidad de medida: murales 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1     
2.2.2         
2.3.1 

P R P R P R P R P R

3 3 2 2 2 3 10 5

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.2 P R P R P R P R P R

3 3 3 1 3 3 12 4
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ACCIONES

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

3.8. Contribuir a disminuir la brecha de desigualdad entre hombre
y mujeres, fomentando la perspectiva de género en la aplicación de
nuestros programas, identificando y registrando la población
objetivo que atiende nuestra entidad , desagregada por sexo.

Nombre corto de la acción:

Disminuir brecha de desigualdad
Unidad de medida:  Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1     
2.2.2     
3.3.2 

P R P R P R P R P R

8 13 5 1 1 14 14

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1 P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2

3.7. Otorgar capacitaciones de acuerdo a las
estrategias nacionales. (socioemocional, seguridad y
emprendimiento)

Nombre corto de la acción:  

Capacitaciones  
Unidad de medida: capacitaciones
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Comités Juveniles 

Murales 

Webinar

Pláticas preventivas  

Jornadas Comunitarias  

Asesorías 
psicológicas   
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PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Coordinación de Vinculación

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.2 2.2.1  2.2.4 
2.6.3  2.6.7

890 792 890 989 890 890 3,560 1,781

Nombre corto:

Vinculación con Instituciones Educativas ONG´s e 
Iniciativas Públicas y Privadas

Meta 4.- Implementar acciones que favorezcan la inclusión laboral
y académica a través del vinculo con instituciones educativas,
ONG´s e iniciativas públicas y privadas; así como actividades
recreativas y formativas para favorecer el desarrollo de sus
potencialidades.

Unidad de Medida: JOVEN BENEFICIADO
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ACCIONES

4.1. Vincular principalmente a las y los jóvenes
desempleados con empresas e instituciones
locales a través de Bolsa de Trabajo.

Nombre corto de la acción:

Bolsa de Trabajo
Unidad de medida: beneficiado

PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL A LAS JUVENTUDES

Unidad ejecutora COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN

4.2. Llevar a cabo eventos juveniles que fomenten y
apoyen las expresiones artísticas, culturales,
deportivas, académicas, sociales y recreativas.

Nombre corto de la acción:

Eventos Juveniles
Unidad de medida: Evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.4 P R P R P R P R P R

300 300 300 307 300 300 1200 607

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.3   
2.6.7

P R P R P R P R P R

2 2 2 2 3 2 9 4
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ACCIONES

4.3. Firma de Convenios de colaboración. Nombre corto de la acción:

Convenios
Unidad de medida: convenio

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Coordinación de Vinculación

4.4. Otorgar platicas informativas y difusión de vacantes a
las y los jóvenes.

Nombre corto de la acción:

Platicas de Bolsa de Trabajo
Unidad de medida: platica

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 P R P R P R P R P R

11 10 11 12 9 9 40 22

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.4    
2.2.1

P R P R P R P R P R

6 6 6 6 6 6 24 12
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BOLSA DE TRABAJO EVENTOS JUVENILES

PLATICAS DE BOLSA DE 
TRABAJO 
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INSTITUTO DE LA MUJER 

PARA EL MUNICIPIO DE 

MEXICALI
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PROGRAMA ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras DIRECCIÓN GENERAL

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.3 y 4.1 2.3.1, 2.3.2, 
2.3.3, 2.3.4, 
4.3.1, 4.3.3

1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:

Alcanzando la igualdad sustantiva
META 1: Transversalizar la perspectiva de género en el
ayuntamiento.

Unidad de Medida: INFORME
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ACCIONES

PROGRAMA ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN
MEXICALI

Unidad ejecutora DIRECCIÓN GENERAL

1.2.- Celebrar sesiones del órgano de gobierno conforme a
lo establecido en acuerdo de creación.

Nombre corto de la acción:

Sesiones con la Junta de Gobierno
Unidad de medida: sesión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1, 2.3.2, 
2.3.3, 2.3.4

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2

1.3.- Contribuir a disminuir la brecha de desigualad entre hombres y
mujeres, fomentando la perspectiva de género en la aplicación de
nuestros programas, identificando y registrando la población
objetivo que atiende nuestra entidad, desagregada por sexo.

Nombre corto de la acción:

Disminuir la brecha de desigualdad
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1 P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN
MEXICALI

Unidad ejecutora DIRECCIÓN GENERAL

1.4.- Participar y organizar reuniones de trabajo y eventos
convocados por las diferentes instancias del municipio, de
representación y del cabildo, así como por instancias
Internacionales, nacionales, estatales, y OSC, en atención a la Alerta
de Violencia de Género en Baja California.

Nombre corto de la acción:

Atención Alerta de Violencia de Género
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1, 2.3.2, 
2.3.3, 2.3.4

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2

1.5.- Dar seguimiento al programa institucional del IMMM 2021-
2024.

Nombre corto de la acción:

Programa institucional
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1, 2.3.2, 
2.3.3, 2.3.4

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2
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ACCIONES

PROGRAMA ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN
MEXICALI

Unidad ejecutora DIRECCIÓN GENERAL

1.6.- Difundir las actividades del IMMM a través de una
campaña de difusión permanente.

Nombre corto de la acción:

Difusión de actividades del IMMM
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1, 2.3.2, 
2.3.3, 2.3.4, 
4.3.1, 4.3.3

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2
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PROGRAMA EN MEXICALI NO ESTÁS SOLA

Unidades ejecutoras COORDINACIÓN JURÍDICA

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

1.4, 2.3 1.4.1, 2.3.1, 
2.3.2, 2.3.3, 
2.3.4, 4.6.1

1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:

En Mexicali no estás sola
META 3: Brindar servicio de casa de tránsito para las mujeres de
Mexicali y su Valle en situación de violencia extrema

Unidad de Medida: INFORME
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ACCIONES

PROGRAMA EN MEXICALI NO ESTÁS SOLA

Unidad ejecutora COORDINACIÓN JURÍDICA

3.2.-Diseño del programa de la Casa de Tránsito para la
atención integral de la violencia hacia las mujeres

Nombre corto de la acción:

Programa Casa de Tránsito
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.4.1, 2.3.1, 
2.3.2, 2.3.3, 

2.3.4

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2

3.3.- Instalar módulo de atención de primer nivel. Incluye
atención: psicológica, jurídica, médica y seguimiento.

Nombre corto de la acción:

Módulo de atención
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.4.1, 2.3.1, 
2.3.2, 2.3.3, 

2.3.4

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2
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1. MEXICALI SIN VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES.
OBJETIVO:
Garantizar  a las mujeres mexicalenses una vida libre de violencia. 

• Cultura de Paz y NO Violencia

Objetivo: Visibilizar los programas y apoyos con los que
puede contar una mujer que esté viviendo algún tipo de
violencia en su vida.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023



Diciembre 2022

• Huertos Urbanos y Comunitarios en Mexicali

Objetivo: Empoderamiento de las mujeres a través
de brindar información para la realización de
actividades económicas, autosustentables no
estereotipadas, en su comunidad.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Diversa capacitaciones en Campo Experimental DEMELO
CDHI La Casa del Abuelo-a
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Escuela Primaria Emiliano Zapata

PERSONAS

Funcionariado de CCIIAA

CDHI Casa del Abuelo

Ciencias humanas -UABC

Secundaria 14, Lomas Altas

Primaria Emiliano Zapata,                      
Col. El Pacifico

Primaria Mariano Abasolo

Niño funcionario por un día
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

2do. Director del Instituto de la Mujer para 
el Municipio de Mexicali, por un día

• 30 de abril: Día del Niño y de la 
Niña
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• Emprendimiento Económico de 
las Mujeres

Objetivo: Empoderamiento de las 
mujeres a través de brindar 
información para la realización de 
actividades económicas, 
autosustentables no estereotipadas, 
en su comunidad.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

• Capacitaciones a mujeres en 
temática de emprendimiento 
económico

133 MUJERES
7 HOMBRES
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MÓDULO DE ATENCIÓN

36 CASOS 
2do Trimestre 2023

Presentación Avance al 1er. Trimestre del POA.

Capacitación dirigida a personal de Bomberos.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023
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Objetivo: Dar a conocer al público
en general, con énfasis hacia las
mujeres, las actividades, apoyos y
programas de las instancias del 24
Ayuntamiento de Mexicali.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Edna Alicia Noriega Directora del CCIIAA –Centro de Capacitación, 

Investigación, Innovación Agropecuaria y Agroalimentaria.
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023
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2. MEXICALI LIBRE DE DISCRIMINACIÓN.

OBJETIVO:
Promover el respeto a los derechos humanos 
reconociendo las multiculturalidades e 
interseccionalidad para erradicar la discriminación.

• ALIANZAS Y CONVENIOS

Programa Educando Juventudes, dirigido a jóvenes canalizados por la 
Comisión Estatal del Sistema Penitenciario de Baja California -CESISPE.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

EDUCANDO
JUVENTUDES

15
JÓVENES

Estrategia ideada por el Instituto
de la Mujer para el Municipio

de Mexicali –IMMM                                                                
para la PREVENCIÓN y ATENCIÓN

de las violencias hacia las mujeres en el municipio.
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Capacitación al equipo

Inicia la capacitación al equipo del 

IMMM, en la estrategia integral para 

la atención y prevención de las 

violencias hacia las mujeres. 
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Capacitación para la coordinación de Grupos de Apoyo Mutuo, -modelo de 

Mujeres por un Mundo Mejor- dirigido a profesionistas del IMMM.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

• Capacitaciones temáticas al equipo del IMMM.
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• Reuniones de coordinación con actores y actrices estratégicas para implementar el modelo:                                    

Estación de Justicia para las Mujeres en Mexicali

Directora de Bienestar Social -BISOM y su equipo.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Sub Dirección de Seguridad Pública Municipal –DSPM.
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Capacitación en el modelo: Estación de Justicia para las Mujeres en Mexicali, 
dirigida a las instancias participantes.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

LUNES SEGUROS: Inicio de las actividades en el 

Centro de Desarrollo Integral -CDHI- Valle de 

Puebla, en colaboración con la Dirección de 

Seguridad Pública de Mexicali.

Evento de inicio de los trabajos en el territorio en CDHI Valle de 

Puebla.
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Reunión con IMJUVM.

Objetivo: El objetivo de los CDM es
promover e impulsar el emprendimiento de
acciones afirmativas de las mujeres desde
una perspectiva de género, a partir de la
detección de sus necesidades e intereses,
contribuyendo en su desarrollo integral y en
el logro de la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

• Centro para el 
Desarrollo de las 

Mujeres

TOTAL 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
2do. Trimestre

HOMBRES MUJERES

2,179 487 1,692

Capacitación con el tema “Autocuidado”, dirigida a 

grupo de mujeres de la Colonia Voluntad.
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Colonias y territorios abordados

• Centro de Desarrollo Familiar "Valle de 
Puebla", del DIF Estatal

• Centro de Desarrollo Humano Integral 
"Parque Centenario“

• CECyTE “Xochimilco”
• CDHI “Valle de Puebla”
• Comedor Comunitario Ampliación 

Solidaridad Social
• CECyTE “Centenario”
• CECyTE “Misiones”
• Universidad Xochicalco
• Colonia Voluntad, DIF Mexicali
• Escuela Secundaria #11, Naranjos
• Colonia Mayos
• Centro de Desarrollo Humano Integral 

Robledo
• Col. Villas del Colorado
• Col. San Clemente
• Centro Comunitario DIF Estatal “Pioneros”
• Cucapah El Mayor
• Ejido Ciudad Morelos: Dirección de 

Desarrollo Rural Delegaciones DERyD
• Col. Ángeles de Puebla

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Presentación de actividades del Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualdad de las Mujeres –

PROABIM, coordinado por el INMUJER Baja California.

Con la Directora, Mtra. Karla Pedrin Rembao, Regidora Barbara García y Directora de BISOM.
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ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Diversas capacitaciones a grupos de mujeres.

3. MEXICALI INCLUSIVO E 
IGUALITARIO.

OBJETIVO:
Coadyuvar desde lo local con una cultura 
institucional municipal que promueva la 

transformación cultural de México para la 
construcción de relaciones igualitarias entre 

mujeres y hombres.

Fiscalía en tu comunidad. Participando en la 
Estación de Justicia para las Mujeres en 

Mexicali.
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Representando al Municipio de Mexicali en las reuniones del Sistema 
Estatal para la Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de la 

Violencia hacia las Mujeres en Baja California -SEPASEVM, presididas 
por la General de Gobierno.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

• ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN B.C.

• Compromisos por la Igualdad y el Bienestar de las Mujeres

Participación en el evento: Compromisos por la Igualdad y el Bienestar 
de las Mujeres, convocado por el INMUJER Nacional.
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Reunión de trabajo para presentar las 
recomendaciones en el marco de la 
actualización del Plan Municipal de 

Desarrollo 2022-2024.

• Participaciones

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

Participación en reunión con el 
tema del C-4.

Reunión de trabajo con integrantes de la 
Organización Internacional de Migraciones –OIM.
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Seguimiento a la capacitación continua a integrantes de la RED a través del 
Taller: Construcción de indicadores con perspectiva de género                                 

Con participación de 71 funcionarias y 18 funcionarios, en total 92 personas.

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

• RED PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO EN MEXICALI
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• Difusión permanente en Redes Sociales

Facebook: https://www.facebook.com/InstitutodelaMujerMexicali

ÚLTIMOS 28 DÍAS
Seguidores-as a Junio 2023: 4,342
Hombres: 11.20%    Mujeres: 88.80%
Alcance con las publicaciones: 7,415

Nuevos seguidores: 62
Interacciones con las publicaciones: 1,670

Instagram: 
https://www.instagram.com/institutodelamujermexicali/?hl=es

Twitter: https://twitter.com/InstitutodelaM5

YouTube: https://www.youtube.com/channel/UCXTFeURjU8BDMG-
rWO4Q4wQ

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023

https://www.facebook.com/InstitutodelaMujerMexicali
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¡GRACIAS!
Dra. Leonor Maldonado Meza

Directora del Instituto de la Mujer para el Municipio de Mexicali
Abril –Junio 2023

ACTIVIDADES 2DO TRIMESTRE 2023
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DEPARTAMENTO
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PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidades ejecutoras Servicios Médicos Municipales.

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

3.8 3.8.6 1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:
DISMINUCIÓN DE LA POBLACIÓN DE PERROS Y GATOS EN SITUACIÓN DE CALLE.

META 4: DISMINUIR LA POBLACIÓN DE PERROS Y GATOS EN
SITUACIÓN DE CALLE A TRAVÉS DE CAMPAÑAS DE
ESTERILIZACIÓN, CONCIENTIZACIÓN, INSPECCIONES Y ATENCIÓN
DE DENUNCIAS CIUDADANAS PREVINIENDO ENFERMEDADES QUE
AFECTEN A LA SALUD PÚBLICA.

Unidad de Medida: DIAGNÓSTICO
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ACCIONES

4.2 APLICACIÓN DE VACUNAS CONTRA LA RABIA A LOS
ANIMALES DEVUELTOS Y A LOS QUE ASÍ SEA SOLICITADA
POR SUS DUEÑOS.

Nombre corto de la acción:

APLICACIÓN DE VACUNAS
Unidad de medida: animal vacunado

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

4.3 DAR ADOPCIÓN A LOS ANIMALES QUE HAYAN
CUMPLIDO EL PLAZO DE 72 HORAS Y CUYA CONDUCTA SEA
CONSIDERADA ALTAMENTE ADOPTABLE.

Nombre corto de la acción:

ADOPCIÓN DE ANIMALES
Unidad de medida: animal adoptado

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6 P R P R P R P R P R

60 1,916 60 1,578 60 60 240 3,494

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6 P R P R P R P R P R

30 68 30 47 30 30 120 115



Diciembre 2022

ACCIONES

4.4 ATENDER QUEJAS Y/O DENUNCIAS SOBRE MALTRATO
ANIMAL Y OTRAS VIOLACIONES.

Nombre corto de la acción:

ATENCIÓN DE QUEJAS
Unidad de medida: quejas atendidas

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

4.5 PROMOCIÓN DE CAMPAÑAS DE ESTERILIZACIÓN Y/O
CONCIENTIZACIÓN EN LA ADOPCIÓN DE PERROS Y GATOS.

Nombre corto de la acción:

PROMOCIÓN DE CAMPAÑAS
Unidad de medida: campaña

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6 P R P R P R P R P R

600 889 600 1,006 600 600 2,400 1,895

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6 P R P R P R P R P R

1 2 1 2 1 1 4 4



Diciembre 2022

ACCIONES

4.6 SENSIBILIZACIÓN AL PERSONAL DE CONTROL
ANIMAL EN COMO DAR UN TRATO DIGNO A LOS
ANIMALES QUE SE ENCUENTRAN EN CUSTODIA DE
CEMCA.

Nombre corto de la acción:

SENSIBILIZACIÓN DEL PERSONAL
Unidad de medida: capacitación

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6 P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2



Diciembre 2022



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidades ejecutoras Servicios Médicos Municipales.

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.5 2.5.4 1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:
SERVICIO DE SALUD A EMPLEADOS

META 6: PRESTAR EL SERVICIO DE SALUD A LOS EMPLEADOS DE
AYUNTAMIENTO DE MEXICALI Y CON ESTO CONTRIBUIR A LA
SALUD PÚBLICA.

Unidad de Medida: INFORME DE ACTIVIDADES



Diciembre 2022

ACCIONES

6.2 PRESTACIÓN DE ASISTENCIA MÉDICA DE PRIMER
NIVEL AL PERSONAL DE CONFIANZA Y EVENTUAL
ADSCRITO AL AYUNTAMIENTO, ASI COMO A SUS
FAMILIARES.

Nombre corto de la acción:

ATENCIÓN MÉDICA DE PRIMER NIVEL
Unidad de medida: consulta médica

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

6.3 PRESTACIÓN DE ASISTENCIA MÉDICA SUBROGADA DE
SEGUNDO Y TERCER NIVEL AL PERSONAL DE CONFIANZA Y
EVENTUAL ADSCRITO AL AYUNTAMIENTO, ASI COMO A SUS
FAMILIARES.

Nombre corto de la acción:

ATENCIÓN MÉDICA SUBROGADA
Unidad de medida: consulta médica

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4 P R P R P R P R P R

1,440 1,965 1,440 2,047 1,440 1,440 5,760 4,012

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4 P R P R P R P R P R

900 1,143 900 1,303 900 900 3,600 2,446



Diciembre 2022



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidades ejecutoras Servicios Médicos Municipales.

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.5 2.5.4 1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:
SERVICIO DE SALUD A POBLACIÓN ABIERTA

META 9: PRESTAR EL SERVICIO DE SALUD A GRUPOS
VULNERABLES Y POBLACIÓN ABIERTA EN EL ÁMBITO DE SU
COMPETENCIA Y CON ESTO CONTRIBUIR A MEJORAR LA SALUD
PÚBLICA.

Unidad de Medida: INFORME DE ACTIVIDADES



Diciembre 2022

ACCIONES

9.2 EMISIÓN DE DOCUMENTOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD QUE ASÍ LO SOLICITEN (TARJETONES,
CREDENCIALES Y CERTIFICADOS).

Nombre corto de la acción:

EMISIÓN DE DOCUMENTOS
Unidad de medida: documento

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

9.3 ATENCIÓN PRIMARIA A SEXOSERVIDORAS,
REPORTANDO ASISTENCIA POR GÉNERO.

Nombre corto de la acción:

ATENCIÓN A SEXOSERVIDORAS
Unidad de medida: consulta médica

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4 P R P R P R P R P R

2,520 5,638 2,520 5,735 2,520 2,520 10,800 11,373

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4 P R P R P R P R P R

900 1,649 900 2,172 900 900 3,600 3,821



Diciembre 2022

ACCIONES

9.4 INSPECCIÓN DE CARNET SANITARIA EN BARES. Nombre corto de la acción:

INSPECCIONES
Unidad de medida: inspección

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6 P R P R P R P R P R

12 13 12 14 12 14 50 27



Diciembre 2022



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidades ejecutoras Servicios Médicos Municipales.

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.5 2.5.4 1 1 1 1 1 1 4 2

Nombre corto:
ASISTENCIA MÉDICA POR SOLICITUD

META 12: PRESTAR LA ASISTENCIA MÉDICA A LAS PERSONAS QUE
SEAN PRESENTADAS POR EL BANDO DE POLICIA Y AUTORIDADES
POR EL BANDO DE POLICIA Y AUTORIDADES QUE ASÍ LO
SOLICITEN.

Unidad de Medida: INFORME DE ACTIVIDADES



Diciembre 2022

ACCIONES

12.2 EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS DE ESENCIA
PSICOFISIOLÓGICOS A PERSONAS DETENIDAS POR
BANDO DE POLICIA Y AUTORIDADES EXTERNAS.

Nombre corto de la acción:

EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS
Unidad de medida: certificado

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Servicios Médicos Municipales

12.3 ASISTENCIA MÉDICA A PERSONAS DETENIDAS POR
PARTE DE DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Nombre corto de la acción:

ASISTENCIA MÉDICA A DETENIDOS
Unidad de medida: asistencia

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

P R P R P R P R P R

4,470 6362 4,470 6,648 4,470 4,470 17,880 13,010

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

P R P R P R P R P R

561 1,738 561 2,951 561 561 2,244 4,689



Diciembre 2022



Diciembre 2022

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO RURAL Y 

DELEGACIONES



Diciembre 2022

PROGRAMA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES
DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidades ejecutoras Desarrollo Rural, Operación de Servicios Delegacionales, Juntas de 
Mejoras y Acción y Comunitaria

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

3.4., 4.1. 3.2.1  4.1.6. 100 84 100 100 100 100 100 92

Nombre corto:

Actividades de regulación a juntas de mejoras
META 5: Regular el funcionamiento de las Juntas de
Mejoramiento Moral Cívico y Material con estricto apego a la
normatividad establecida con el propósito de observar que los
beneficios lleguen a sus comunidades.

Unidad de Medida: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO



Diciembre 2022

ACCIONES

5.2.- Entregar apoyos a las comunidades que integran las
Delegaciones Municipales a través del ingreso de acción
comunitaria.

Nombre corto de la acción:

Apoyos a la comunidad entregados
Unidad de medida: apoyo

PROGRAMA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES
DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Juntas de Mejoras y Acción Comunitaria

5.3.- Realizar el informe de resultados de los apoyos
otorgados por Juntas de Mejoramiento Moral Cívico y
Material.

Nombre corto de la acción:

Apoyos y Serv. entregados por las JM
Unidad de medida: informe de Resultados

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.2.1. P R P R P R P R P R

30 24 38 48 30 30 128 72

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6. P R P R P R P R P R

1 1 1 1 1 1 4 2



Diciembre 2022

ACCIONES

5.4.- Recibir y revisar el informe financiero elaborado
por las Juntas de Mejoramiento Moral Cívico y Material.

Nombre corto de la acción:

Informe financiero validado
Unidad de medida: informe

PROGRAMA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES
DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Juntas de Mejoras y Acción Comunitaria

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6. P R P R P R P R P R

150 159 150 155 150 150 600 314

5.5.- Asistir y participar en las asambleas de rendición
de actividades de las Juntas de Mejoramiento Moral
Cívico y Material activas.

Nombre corto de la acción:

Asambleas de rendición de cuentas reguladas
Unidad de medida: informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6. P R P R P R P R P R

50 50 50 100 50



Diciembre 2022

ACCIONES

5.6.- Organizar y celebrar el proceso de cambio de
mesas directivas conforme lo establece el Reglamento
de las Juntas de Mejoramiento Moral, Cívico y Material.

Nombre corto de la acción:

Informe financiero validado
Unidad de medida: acta

PROGRAMA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES
DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Juntas de Mejoras y Acción Comunitaria

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6. P R P R P R P R P R

4 2 3 4 1 4 12 6



Diciembre 2022

Entrega de apoyos a la comunidad por 
acción comunitaria



Diciembre 2022

Acciones de regulación a juntas de mejoras



Diciembre 2022

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidades ejecutoras Delegación Ciudad Morelos, Algodones, Benito Juárez y Hermosillo

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.6., 3.5., 
4.1.

2.6.6.  
3.5.5.  
4.1.6.

100 98.33 100 97.92 100 100 100 98.13

Nombre corto:

Actividades en las Delegaciones gestionadas
META 6: Conducir y coordinar de manera eficiente las funciones y
competencias de la Oficina de las Delegaciones Municipales de la
zona norte.

Unidad de Medida: PORCENTAJE DE ATENCIÓN



Diciembre 2022

ACCIONES

6.7.- Conservar los espacios públicos parques y jardines
y áreas verdes de la Delegación Municipal.

Jornadas de Rehabilitación de espacios públicos
Unidad de medida: espacio público

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Delegación Ciudad Morelos, Algodones, Benito Juárez y Hermosillo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.5.5. P R P R P R P R P R

120 114 120 120 120 120 480 234

6.8.- Realizar eventos que promuevan la convivencia y
recreación en las comunidades de su Delegación
Municipal.

Nombre corto de la acción:

Eventos para las comunidades realizados
Unidad de medida: evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6. P R P R P R P R P R

8 8 4 12 8



Diciembre 2022

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidades ejecutoras Delegación Bataquez, González Ortega, Hechicera, Progreso

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.6., 3.5., 
4.1.

2.6.6.  
3.5.5.  
4.1.6.

100 100 100 100 100 100 100 100

Nombre corto:

Actividades en las Delegaciones gestionadas
META 7: Conducir y coordinar de manera eficiente las funciones y
competencias de la oficina de las Delegaciones Municipales de la
zona central.

Unidad de Medida: PORCENTAJE DE ATENCIÓN



Diciembre 2022

ACCIONES

7.7.- Conservar los espacios públicos parques y jardines
y áreas verdes de la Delegación Municipal.

Jornadas de Rehabilitación de espacios públicos
Unidad de medida: espacio público

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Delegación Bataquez, González Ortega, Hechicera, Progreso

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.5.5. P R P R P R P R P R

96 96 96 96 96 96 384 192

7.8.- Realizar eventos que promuevan la convivencia y
recreación en su Delegación Municipal.

Nombre corto de la acción:

Eventos para las comunidades realizados
Unidad de medida: evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6. P R P R P R P R P R

8 8 4 12 8



Diciembre 2022

Jornadas de trabajos de conservación y mantenimiento 
de espacios públicos



Diciembre 2022

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidades ejecutoras Delegación Cerro Prieto, Carranza, Colonias Nuevas, Estación Delta 
y Guadalupe Victoria 

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.6., 3.5., 
4.1.

2.6.6.  
3.5.5.  
4.1.6.

100 100 100 97.68 100 100 100 98.84

Nombre corto:

Actividades en las Delegaciones gestionadas
META 8: Conducir y coordinar de manera eficiente las funciones y
competencias de la oficina de las Delegaciones Municipales de la
zona sur.

Unidad de Medida: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO



Diciembre 2022

ACCIONES

8.8.- Conservar los espacios públicos parques y jardines
y áreas verdes de la Delegación Municipal.

Jornadas de Rehabilitación de espacios públicos
Unidad de medida: espacio público

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Delegación Cerro Prieto, Carranza, Colonias Nuevas, Estación Delta 
y Guadalupe Victoria 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.5.5. P R P R P R P R P R

138 138 138 122 138 138 552 260

8.9.- Realizar eventos que promuevan la convivencia y
recreación en las comunidades de su Delegación
Municipal.

Nombre corto de la acción:

Eventos para las comunidades realizados
Unidad de medida: evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6. P R P R P R P R P R

10 10 5 15 10



Diciembre 2022

Jornadas de trabajos de conservación y mantenimiento 
de espacios públicos



Diciembre 2022

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidades ejecutoras Delegación Centro Histórico 

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.6., 3.5., 
3.6., 4.1.

2.6.6.  
3.5.5.   
3.6.6.   
4.1.6. 

100 100 100 100 100 100 100 100

Nombre corto:

Actividades en la Delegación gestionadas
META 9: Conducir y coordinar de manera eficiente las funciones y
competencias de la oficina de la Delegación Municipal para la
rehabilitación del Centro Histórico.

Unidad de Medida: PORCENTAJE DE ATENCIÓN



Diciembre 2022

ACCIONES

9.4.- Conservar y mantener los espacios públicos
parques y jardines y áreas verdes de la Delegación
Municipal.

Jornadas de Rehabilitación de espacios públicos
Unidad de medida: espacio público

PROGRAMA REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI

Unidad ejecutora Delegación Centro Histórico 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.5.5. P R P R P R P R P R

9 9 9 9 9 9 36 18

9.5.- Realizar y promover eventos que fortalezcan la
actividad productiva, el turismo y la cultura local en la
Delegación Municipal.

Nombre corto de la acción:

Eventos para las comunidad realizados
Unidad de medida: evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6. P R P R P R P R P R

2 2 1 3 2



Diciembre 2022

La Delegación Centro Histórico Mexicali, en conjunto con la Comisión Estatal de Protección Contra Riesgos Sanitarios del

Estado de Baja California (Coepris) Mexicali, realizaron una capacitación de “Prácticas de Higiene para el Proceso de

Alimentos”, curso impartido a restaurantes del Centro Histórico y de la Ciudad; esto dentro del marco de la Segunda Nacional

contra Riesgos Sanitarios, participando el Delegado Municipal y el Jefe de Coepris Mexicali Dr. Abraham Félix Moss.

El delegado participó en la "Primer mesa de trabajo para el diseño y elaboración del diagnóstico situacional de las personas que se

encuentran habitando en calle en Mexicali, Baja California”, realizado por la Comisión Estatal de Derechos Humanos de Baja

California.

https://www.facebook.com/delegacioncentrohistoricomxli?__cft__[0]=AZV4NgbIgm6jl5iAM3qusJAQcdUaFUFiXEHFRG9IATtH_blhkR32nnL_nMNMoOmRgFl8jJgng_LeLanbLXuZ0cGqYzqcOKuyRqK2GbkTv1Uan9udsk1t9tqvwZTFPSSG3gaJ9GVBGILG8GNui4HE3O3u0EkDnXFrJB-zu9UsjyYdKiF-NuSQ1RlHTCIOgnoyn2Y&__tn__=-]K-R


Diciembre 2022

Se da inicio y arranque de los “Recorridos Escolares” por el Centro Histórico de Mexicali en trolebús, ante

la presencia del Secretario de Educación Pública de Baja California, Gerardo Arturo Solís Benavides y el

Delegado Municipal.



Diciembre 2022



Diciembre 2022



Diciembre 2022



Diciembre 2022



Diciembre 2022



Diciembre 2022



Diciembre 2022



Diciembre 2022

COORDINACIÓN DE 

DERECHOS HUMANOS Y 

GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD



Diciembre 2022

PROGRAMA CONDUCCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE GOBIERNO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Unidad ejecutora Coordinación de Derechos Humanos y Grupos en Situación de Vulnerabilidad

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

1.3, 2.1, 
2.3

1.3.4, 2.1.1, 
2.3.1, 2.3.4

3 3 3 3 3 3 12 6

Nombre corto:

Programa de promoción de derechos
humanos (DDHH)

META 7: Fomentar la igualdad y el respeto irrestricto a los
derechos humanos, mediante el fortalecimiento de acciones de
concientización orientadas a la atención de personas
pertenecientes a los grupos en situación de vulnerabilidad.

Unidad de Medida: Programa de Promoción
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ACCIONES

7.2 Atender y dar seguimiento a los casos que impliquen
la posible vulneración de los DD.HH.

Nombre corto de la acción:

Atención a solicitudes
Unidad de medida: reporte

PROGRAMA CONDUCCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE GOBIERNO DE LA PRESIDENCIA
MUNICIPAL

Unidad ejecutora Coordinación de Derechos Humanos y Grupos en Situación de Vulnerabilidad

7.3 Realizar encuestas a la ciudadanía, derivado de la
atención brindada por las y los servidores públicos.

Nombre corto de la acción:

Encuestas a ciudadanía
Unidad de medida: encuestas

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1 P R P R P R P R P R

3 3 3 3 3 3 12 6

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.3.4 P R P R P R P R P R

357 0 300 657 300 300 1257 657
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ACCIONES

7.4 Evaluar a las y los servidores públicos, en razón del
respeto irrestricto de los DD.HH.

Nombre corto de la acción:

Evaluación servidoras/es publicas/os
Unidad de medida: Evaluación

PROGRAMA CONDUCCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE GOBIERNO DE LA PRESIDENCIA
MUNICIPAL

Unidad ejecutora Coordinación de Derechos Humanos y Grupos en Situación de Vulnerabilidad

7.5 Asesorar a las dependencias y paramunicipales en el
cumplimiento de la normatividad aplicable

Nombre corto de la acción:

Asesoría a dependencias
Unidad de medida: Asesoría

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1. P R P R P R P R P R

438 0 3 0 3 3 447 0

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1. P R P R P R P R P R

1 1 6 6 6 6 19 7



Diciembre 2022

ACCIONES

7.6 Realizar campañas de difusión y sensibilización en
temas de DD.HH.

Nombre corto de la acción:

Campañas informativas
Unidad de medida: Campaña

PROGRAMA CONDUCCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE GOBIERNO DE LA PRESIDENCIA
MUNICIPAL

Unidad ejecutora Coordinación de Derechos Humanos y Grupos en Situación de Vulnerabilidad

7.7 Diagnosticar la problemática que enfrentan los grupos
en condiciones de vulnerabilidad del municipio.

Nombre corto de la acción:

Diagnostico situacional
Unidad de medida: Diagnóstico

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.4. P R P R P R P R P R

3 3 3 3 3 3 12 6

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1. P R P R P R P R P R

1 0 1 0
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ATENCIÓN CIUDADANA DURANTE EL 1ER TRIMESTRE 2023

MES No. TOTAL DE
CASOS 

ATENDIDOS

ATENCIONES
POR GÉNERO

GSV ATENDIDOS

Abril 4 Mujeres (3), 
Hombres (1)

Mujer (3)

Mayo 6 Mujeres (3), 
Hombres (3)

Mujer (3), Pers. Privada de su libertad (1), 
Pers.con adicción (1), Pers. en Situación de 
Calle (1)

Junio 0 Mujeres (3), 
Hombres (1)

x
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Encuestas aplicadas a la 
ciudadanía
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Asesoría a dependencias. 
Tema en fotografías: Atención a personas 

en situación de calle
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Promoción 
permanente en red 

social facebook
sobre temáticas de 

DD.HH.
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4. Asuntos generales
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5. Clausura de la sesión
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